Українці в Україні
Мета:
Запустити процес розвитку держави шляхом зупинки розумової та фізичної міграції населення. 
Проблематика: 
· відтік кадрів закордон (причиною даного процесу - є неможливіть в Україні влаштуватись на роботу із гідним та відповідним матеріальним забезпечення та соціальним пакетом)
· відсутність забезпечення місцями праці випускникам ВНЗ
· відсутність зацікавлення нових науковців 
· відсутність комунікації між бізнесом та навчальними закладами
· низька якість вітчизняної освіти
· відсутність державної підтримки у розвитку молодого бізнесу
· відсутність відтермінування податків та надання пільгових кредитів для створення бізнесу
· корупція 
· бюрократія
Способи вирішення проблеми: 
· створення ряду інститутів для вивчення проблемних сфер та подання проектів для їх вирішення (наприклад: інститут ринку праці, інститут реорганізації та удосконалення якості освіти, інститут перебудови держави у сферах її потенціалу, інститут по наданню грантів для наукових досліджень у перспективних напрямках)
· популяризація та зацікавленість людей до дефіцитних професій у державі, одночасно створення відповідних умов та місць праці із забезпеченням спеціального соціального пакету 
· створення привабливої інвестиційної політики держави
· кооперація бізнесу та навчальних закладів за схемою бартер (бізнес створює додаткові умови для практичного навчання студентів, навчальний заклад надає ресурс майбутніх працівників)
· створення нового житлового фонду для надання квартир на пільговій основі людям, котрі влаштовуються на державні місця по контракту на довготривалий термін
· реформа центру зайнятості
