Сірук Олексій Вікторович
Освіта
	січень 2012-червень 2013
	Спеціалізація за фахом "Організація і управління охороною здоров'я» (для керівників управлінь охорони здоров’я і медичних закладів третинного рівня та їх резерву), очно-заочна форма, Національний медичний університет ім. О.О.Богомольця;

	2010
	Спеціалізація за фахом "Організація і управління охороною здоров'я», Національна академія післядипломної освіти ім.П.Л.Шупика;

	2007-2009
	Національна академія державного управління при Президентові України (очно), факультет публічного адміністрування, спеціальність «Державне управління», кваліфікація - магістр державного управління, диплом з відзнакою;

	2001-2006
	Національний медичний університет ім. О.О.Богомольця, стоматологічний факультет, спеціальність «Стоматологія», кваліфікація - лікар-стоматолог, диплом з відзнакою.


Досвід роботи
	жовтень 2010-

теперішній час
	Головний лікар, Стоматологічна поліклініка Дарницького району м. Києва;

	березень 2009 - вересень 2010
	Головний спеціаліст відділу кадрів, Головне управління охорони здоров'я та медичного забезпечення Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації);

	серпень 2006 - червень 2008
	Лікар-інтерн-стоматолог, Стоматологічна поліклініка Дарницького району м. Києва;


Наукова діяльність

	березень 2009
	Одержаний у співавторстві «Патент на корисну модель «Спосіб профілактики ускладнень бруксизму»;

	лютий 2009
	Доповідь на міжнародній науково-практичній конференції за темою «Досвід застосування нового способу лікування і профілактики ускладнень бруксизму»;

	2008
	Опублікована стаття у співавторстві в журналі «Сучасна стоматологія» № 1, 2008 - «Бруксизм (феномен karolyi, парафункція жувальних м'язів). Сучасний погляд на проблему ».


Професійні навики
	Мови
	Українська, англійська, російська - вільно

	Комунікативні навики
	- досвід ведення переговорів і успішних продажів стоматологічних послуг;

- грамотна усна мова, поставлений голос, правильна дикція;

- вміння слухати, знаходити підхід до клієнтів;

- вміння виявляти тактовність і толерантність.

	Організаційні навики
	- лідерство (в даний час відповідальний за команду з 160-ти осіб) - навики прийняття управлінських рішень з питань використання норм законодавства з охорони здоров'я (у т.ч. ліцензування, акредитації, атестації робочих місць), державних закупівель, трудового права, охорони праці, санітарно-епідемічного режиму, проведення претензійно-позовної роботи, розрахунку вартості послуг, норм списання, локальних нормативних актів, інформатизації.

- навики вирішення конфліктних ситуацій;

- вміння планувати і оптимально організувати робочий процес співробітників;

- навики ефективного управління часом і людьми, що знаходяться в підпорядкуванні;

	Комп'ютерні навики
	- досвідчений користувач ПК, досвід швидкого освоєння програмного забезпечення, досвід роботи з базами даних, науковими англомовними сайтами.


Додаткове навчання
за напрямком «Управлінська діяльність»
	жовтень 2017
	Курс тематичного удосконалення «Сучасні аспекти громадського здоров’я», Національний медичний університет ім. О.О. Богомольця;

	жовтень 2017
	Курс тематичного удосконалення «Застосування моделі безперервного поліпшення якості надання послуг на рівні закладів охорони здоров’я», Національний медичний університет ім. О.О. Богомольця;

	вересень 2015
	Курс передатестаційного циклу «Організація і управління охороною здоров’я» Національний медичний університет ім. О.О. Богомольця;

	лютий 2015
	Курс тематичного удосконалення «Медичне право: сучасні проблеми та оптимальні шляхи їх вирішення», Національний медичний університет ім. О.О. Богомольця;

	лютий 2015
	Курс тематичного удосконалення «Основи економічного аналізу в закладах охорони здоров’я», Національний медичний університет ім. О.О. Богомольця;

	лютий 2015
	Курс тематичного удосконалення «Актуальні питання управління якістю медичної допомоги», Національний медичний університет ім. О.О. Богомольця;

	січень 2014
	Курс передатестаційного циклу «Організація і управління охороною здоров’я» Національний медичний університет ім. О.О. Богомольця;

	листопад-грудень 2013
	Навчальний курс за обов’язками осіб керівного складу суб’єктів господарювання діяльність яких пов’язана з організацією і здійснення заходів з питань цивільного захисту, Інститут державного управління у сфері цивільного захисту;

	жовтень-листопад 2011
	«Managing people, presentation skills, administrating of projects», Human Factors, Kiev;

	січень-червень 2010
	Програма підвищення кваліфікації з мовної підготовки фахівців у сфері Європейської та Євроантлантичної інтеграції, Київський міський центр перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, державних підприємств, установ і організацій;

	червень 2010
	Тематичний семінар в рамках Державної цільової програми підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації фахівців у сфері європейської та євроатлантичної інтеграції України на 2008-2011 роки.


