Програмна мета:
Створення політичної партії «Ключ до змін», яка буде приймати участь у парламентських виборах 2019 року. Підтримка та реалізація програми якої відкриє світові Нову Україну.
Я пропоную такі ключі до змін, які відкриють світові Нову Україну:
1.  Перший ключ до змін це – Нашій країні необхідна зміна психології бідної людини на психологію успішної людини. 
Психологія бідної людини це: «Відібрати у багатих і роздати бідним». А щоб увійти в успішне європейське середовище, потрібно мати психологію успішної людини. Тобто, мати чітке розуміння: «У чому є моя цінність? Чим я можу бути корисним в цьому середовищі?». Як говорять духовні книги людина втрачає, або не може знайти себе, коли відходить від свого природного призначення. Перекладаючи це на тему країни можна сказати, що Україна завдяки своїм природним багатствам, а особливо, чорнозему має стати – годувальницею всього світу якісними та натуральними продуктами харчування, яких у світі стає все менше, завдяки генномодифікованим продуктам, які шкодять здоров’ю людей, та скорочуючь їм життя. 
(Вирішення цього завдання покласти на міністерство Аграрної політики України з ціллю вивчення ними попиту та ринків збуту для виробленої в Україні експортної продукції, із звітністю ними кожних пів року через ЗМІ).
2. Другий ключ до змін це - Подолання бідності через перспективу самореалізації людей у своїй країні.
Поки що Україна є – донором  дешевої робочої сили у Європі. 
(Для вирішення цього завдання необхідно створити на основі телебачення «Всеукраїнський блог» (для того, щоб ця інформація була безкоштовною та доступною всім), куди будуть запрошувати успішних людей, які будуть ділитися досвідом відкриття власної справи. У цьому блозі мають розповідати: які є види бізнесу; як правильно написати бізнес-план, щоб у ньому враховувались ризики та конкурентоспроможність відкритої справи; як орендувати приміщення; який потрібно найняти персонал для того, чи іншого виду бізнесу; як правильно рекламувати свою продукцію, щоб вона дійшла до потрібного адресата, або клієнта; як шукати внутрішні ринки збуту; які мають бути терміни щодо очікування результатів стосовно відкритої власної справи, і т.і.). 
3.   Третій ключ до змін це - Програма виходу із пост-воєнного синдрому.
Адже, коли людина знаходиться у стресовому стані, або у депресії, вона заблокована для життя.  А отже, після пережитих жахіть війни людям потрібно розважитись та розрадитись, щоб змінити картинки перед очима, емоції та відчуття. А розважитись та розрадитись людям допоможе – гумор. 
(Для вирішення цього завдання потрібно оголосити конкурс на збір цікавих гумористичних історій із народу, щоб класифікувати їх по типажам, і створити українських героїв сучасної епохи. Це завдання можна доручити Міжнародному літературному конкурсу «Коронація слова» ( це є соціальний проект в Україні, який розвиває та піднімає сучасну українську культуру), представники якого могли б залучити кращих режисерів, і створити нові сучасні гумористичні кінофільми із сучасними героями).
4.    Четвертий ключ до змін це - Подолання корупції.
Зловживання службовим становищем та порушення законів заради власної наживи відбуваються тоді, коли люди самі не вміють заробляти. А тому, використовують державний ресурс, тобто, владу, щоб заробити. 
(Для вирішення цієї проблеми необхідно ввести у Кримінальний Кодекс України статтю, згідно якої – посадові особи, які звинувачуються у корупції, мають бути звільнені із займаної посади без права подальшої роботи у державних структурах та нести відповідальність згідно чинного законодавства. А у призначенні на високі держані посади – ставка повинна робитися виключно на професіоналізм людини, перспективи її внеску у ту, чи іншу справу. А також, на високі державні посади необхідно призначати - виключно молодих, тобто, віком до 45 років людей, які не починали свій трудовий стаж ще за часів старої Радянської системи, а тому не мають деформованих комуністичних поглядів у своєму світогляді).
5.  П’ятий ключ до змін це - Реорганізація тієї чи іншої галузі у державі має відбуватися шляхом спрощення надання тих, чи інших послуг, покращення якості, а також, доступності цих послуг. 
(Реорганізація зовсім не означає, і не має відбуватися шляхом закриття установ чи організацій, та скороченням робочих місць). 
6.  Шостий ключ до змін це - Права людини найвища цінність держави.
Справа у тому, що Європейський світ високо цінить права людини. 
(А отже, щоб увійти в успішне європейське середовище, нам необхідно прийняти низку законів, які будуть реально відображати та захищати нагальні проблеми сучасних українців). 
А саме: 
1). Прийняти закон «Про боротьбу за якісні продукти харчування» ( щоб убезпечити українців від виробництва, продажу, та обробки з ціллю подальшого продажу у супермаркетах прострочених продуктів, що призводять до шкоди здоров’ю, а іноді, навіть, і до смерті людей. Зокрема, встановити їм зобов’язання – якщо до закінчення терміну придатності продуктів, що продаються залишилось 2-3 дні, то власники, або менеджери магазину, чи супермаркету зобов’язані направляти такі продукти у соціальну корзину, де їх за ціною собівартості зможуть купити люди, які належать до категорії малозабезпечених ).
2). Ввести статтю в Закон України «Про освіту» про обов’язковий електронний моніторинг на сайтах шкіл стосовно збору коштів з батьків учнів для шкіл (щоб припинити незаконні побори типу – на благодійні цілі).
3). Ввести статтю в Кримінальний Кодекс України «Про вбивство людей на дорогах» у якій визначити покарання у вигляді – позбавлення водійських прав пожиттєво, відібрання транспортного засобу на користь держави з ціллю його подальшого продажу, та цільовим направленням коштів у місцевий державний бюджет, де відбулось те, чи інше ДТП. А за вбивство людини на дорозі встановити виплату родині сумми у 200 тис. грн. + покарання у вигляді позбавлення волі строком на 15 років. (Тільки жорсткі покарання зможуть виправити цю ситуацію).
4). Прийняти Закон України «Про смертну кару», яку призначати для довічно засуджених за скоєння особливо жорстких злочинів (щоб бюджетні кошти платників податків, які витрачають на їхнє довічне утримання направляти на виплату пенсій, а також, на виплати для соціально незахищених верств населення). І т. і. 

       Тобто, необхідно вирішувати конкретні нагальні проблеми виключно жорсткими методами (бо, як показує практика, лояльність тут не працює).
       Термін реалізації цієї програми – 1 рік. Цей рік необхідний для того, щоб це все організувати та підготувати проекти необхідних Україні жорстких законів, що приведуть до реальних змін у державі. І тоді вони благополучно будуть працювати на користь людей та держави.
